
  بسمه تعالی

  10- 93نامه اداري 

  :قابل توجه مدیران محترم آموزشگاههاي آزاد

  .جهت تعریف دوره به نکات زیر توجه فرمایید 

در صورتی که کارآموز در حرفه انتخابی دارند تعریف دوره نمایید تا ( کنید   تعریف دوره بر اساس نیاز   itمسئول  – 1
  .)بهره بري آموزشگاه مناسب باشد 

  .روز بعد از تاریخ درج  دوره باشد  5ریخ شروع دوره حداقل ات  - 2

ضمناً طول دوره به گونه اي باشد . نباید قبل از تاریخ پایان دوره باشد  کتبی آزمون. به آزمون پایان دوره دقت کنید  -3
   .فاصله زیاد نباشد که زمان پایان دوره تا آزمون کتبی 

به مدیران توصیه می کنم تعریف دوره را به گونه اي انجام دهند که از تمام ساعت آموزش که در فصل بهار و  – 4
  .می باشد استفاده بهینه داشت باشند  20:30الی  7:30تابستان از 

ل باید اصلاح باشد وگرنه کارگاه پرتا) سایت سازمان(حرفه اي که انتخاب می گردد حتماً بر اساس استاندارد جدید   – 5
آخرین ورژن استاندارد در سایت سازمان قسمت استانداردها بخش فهرست می باشد ولا غیر هیچ : تذکر مهم ( .گردد 

  )قابل قبول نمی باشد ... مستند اعم از شهریه و 

  .حرفه تعریفی باید بر در عناوین دوره آموزشگاه بوده و مربی مربوطه آن ابلاغ را اخذ نموده باشد  – 6

  .در صورتی که ابلاغ  مربی تمدید نشده باشد تعریف دوره تخلف می باشد  – 7

پرتال به گونه اي تنظیم شده که بر اساس زمان تعریف دوره در صورتی که شروع و پایان دوره را در سایت وارد  – 8
  .دهد و نیاز نیست حتماً بر اساس نرم افزار روز کاري باشد  کنید کنترل انجام می

آموزشگاههاي که مجوز خانم و آقا دارند در رعایت زمان تعریف کلاس زوج و فرد و خواهران و برادران نهایت دقت  – 9
  .را داشته باشند 

  .تایید ستاد دوره کنترل گردد و در صورت اشتباه اصلاحات لازم انجام گردد  زمان در صورت تعریف دوره تا – 10

  .وانید ساعت آموزشی قرار دهید ساعت می ت 6در طول روز حداکثر   - 11

تعریف دوره شما نشانه هوش مدیر در برنامه ریزیهاي آموزشی آموزشگاه می باشد که دقیقاّ مورد ارزیابی شجاعی  -12
  .واقع می شوید بنابراین دقت کنید 

 » !زیرا عقل ندارد و شاخ هم دارد. ترسم من در میان موجودات از گاو خیلی می: ابن سینا«


